07.11.2006
Estatutos
da Associacdo da Escola Alema
de
Lisboa

Artigo 1.°

Denominagéo e sede da Associagéo
A denominacdo da Associacdo é “Associacdo da Escola Alema de Lisboa”.
A sua sede é na Rua Prof. Francisco Lucas Pires, 1600-891 Lisboa, Portugal.

Artigo 2.°

Objecto da Associacdo e da Escola
1. A Associacdo da Escola Alema de Lisboa é uma instituicdo privada, sem fins lucrativos, que se
rege pela Lei Portuguesa e pelos presentes Estatutos. Os titulares dos 6rgdos da Associacdo
exercem os respectivos cargos a titulo honorifico.

2. O objecto da Associacdo é o de manter uma Escola de formacéo geral, para alunos de lingua
alema e de lingua portuguesa, e um Jardim de Infancia com escola pré-primaria.
3. Seguindo uma tradicdo de longos anos, a Escola tem por objectivo proporcionar aos seus alunos

uma formacdo escolar, segundo as directrizes do ensino alemao, baseada nos respectivos
programas escolares, habilitando-os a graus de ensino oficialmente reconhecidos na Alemanha.
Pretende a Escola p6r jovens de nacionalidade e de linguas portuguesa e alema em contacto com
os valores culturais e idiomas dos dois Paises. No &mbito da sua orientagdo bicultural, a Escola
também considera ser sua missdo criar as condigdes necessarias que possibilitam aos seus alunos
0 acesso as universidades portuguesas.

Quer durante as aulas, quer nos tempos livres a Escola desenvolvera lagos humanos e culturais e
fomentard a compreensao mutua.

4, Dentro dos objectivos apontados, poderdo ser admitidos alunos de outras nacionalidades, desde
que a capacidade da Escola o permita e as disposicGes legais aplicAveis ndo o impegcam.
5. A estrutura da Escola sera estabelecida em funcéo dos seus objectivos e os pormenores dessa

estrutura serdo determinados em concordancia com o Ministério dos Negécios Estrangeiros da
Republica Federal da Alemanha, mediante a participacdo da sua Representacdo Diplomatica,
sem prejuizo da legislacdo em vigor.

QUALIDADE DE ASSOCIADOS

Artigo 3.°

Associados

1. Podem ser Associados, as pessoas singulares maiores de idade e as pessoas colectivas que se
identifiquem com o objecto da Associacdo. Para se tornar Associado, deverd o interessado
apresentar o seu pedido de admissdo, por escrito, dirigido ao Conselho de Administracéo,
obrigando-se a respeitar os Estatutos e a pagar, pelo menos, as quotas fixadas pela Assembleia
Geral.

2. O voto de uma pessoa colectiva associada sera exercido por representante da mesma,
devidamente documentado para o efeito.

Artigo 4.°

Admisséo
Compete ao Conselho de Administracdo apreciar e deliberar sobre pedidos de admissdo. Se um dos
membros do Conselho de Administragdo assim o exigir, a votacéo sera secreta. A rejeicdo do pedido de
admissdo ndo carece de fundamentacdo. A admissdo produzird efeitos legais a partir da data em que o
Conselho de Administracdo aprovar a respectiva inscricao.

Artigo 5.°

Associados honorarios
As pessoas a quem, pela sua dedicacédo a Escola, a lingua alema ou as relagdes culturais entre a Republica
Federal da Alemanha e Portugal, tenham sido reconhecidos méritos especiais, poderdo ser nomeados
Associados Honorarios desta Associacdo sob proposta do Conselho de Administragdo aprovada em
Assembleia Geral. Os Associados Honorarios estardo isentos do pagamento de quotas.



Artigo 6.°

Perda de qualidade de Associado

A qualidade de Associado perde-se com a morte, com a demissdo ou com a exclusdo da pessoa
em questdo. A qualidade de Associado perde-se ainda se 0 pagamento das quotas, a efectuar no
principio de cada exercicio, ndo tiver sido feito até ao final do mesmo, apds aviso escrito. O
aviso tem de referir expressamente a consequéncia de perda de qualidade de Associado.

O pedido de demissdo deve ser comunicado, por escrito, ao Conselho de Administracdo, 0 mais
tardar até um més antes do final do exercicio. A demissdo produzird efeitos no momento do
recebimento do pedido de demiss&o.

Artigo 7.°

Excluséo

Podem ser privados da qualidade de Associados, por deliberagdo do Conselho de Administracéo,
0s Associados que, pelo seu comportamento, tenham prejudicado a imagem ou os interesses da
Associacdo. Antes de ser tomada tal decisdo, tem de ser dada ao Associado em causa a
possibilidade de se pronunciar. A decisdo de exclusdo de um Associado carece do voto favoravel
de cinco membros do Conselho de Administracdo. A decisdo, devidamente fundamentada, sera
comunicada ao Associado.

O Associado poderd recorrer desta decisdo para a Assembleia Geral, a qual decidird em
definitivo.

Artigo 8.°

Direitos dos Associados
O Associado tera, nomeadamente, 0s seguintes direitos:
1.° Participar na Assembleia Geral e exercer o seu direito de voto.
2.° Apresentar propostas a Assembleia Geral e exigir ao Presidente da Assembleia Geral a sua
inclusdo na ordem do dia da proxima Assembleia, desde que tais propostas cheguem ao
conhecimento do Presidente da Assembleia Geral antes do envio da respectiva convocatoria.
3.2 Eleger os 6rgdos da Associacdo e ser eleito para os mesmos, salvo disposicdo dos presentes
Estatutos em contrério.
Nenhum membro pode exercer ininterruptamente cargos por um periodo superior a nove anos.

ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 9.°

Direito de participacéo, direito de voto, lingua a empregar
SO terdo direito a participar nas Assembleias Gerais e a exercer 0 seu direito de voto 0s
Associados que tiverem o pagamento das suas quotas em dia e 0s Associados Honorarios.
Mediante proposta do Conselho de Administracdo e acordo do Presidente da Assembleia Geral
poderdo ser convidadas a participar outras pessoas que, no entanto, ndo terdo direito de voto.
As reunides da Assembleia Geral efectuar-se-do em lingua alemd, salvo deliberacdo em contrario
da Assembleia Geral.

Artigo 10.°

Presidéncia, sua elei¢do e respectivas competéncias
A Assembleia Geral elegera, de entre os seus Associados, uma Presidéncia composta por um
Presidente, um Vice-Presidente e dois Secretarios. A duracdo do mandato dos membros da
Presidéncia sera de trés anos, sendo possivel a sua reeleicéo.
Compete a Presidéncia da Assembleia Geral, designadamente:
1.° Determinar as datas das reunides da Assembleia Geral conforme o disposto no artigo 11.°, n.°
1 dos presentes Estatutos, com acordo prévio do Conselho de Administragéo.
2.° Decidir acerca da realizacdo de reunides da Assembleia Geral conforme o disposto no artigo
11.°n.°0 2,
3.° Estabelecer a ordem do dia.
4.° Lavrar as actas das reunides da Assembleia Geral e proceder ao envio das respectivas cépias
aos Associados.
Compete ao Presidente convocar a Assembleia Geral e dirigir os trabalhos durante a mesma.



Artigo 11.°

Reunibes da Assembleia Geral

A Assembleia Geral tera a sua reunido anual ordinaria nos primeiros trés meses ap6s o inicio do
exercicio.

Serdo convocadas reunides extraordinarias da Assembleia Geral sempre que o requeiram, por
escrito, com a devida fundamentacéo, junto da Presidéncia da Assembleia Geral, ou o Conselho
de Administracdo, ou o Conselho Fiscal, ou pelo menos uma quinta parte dos Associados, ou,
ainda, o Gestor extraordinario nomeado nos termos do artigo 21.°, n.° 3. Nestes casos, a
Assembleia Geral deverd reunir no prazo de trés semanas ap0s a apresentacdo do respectivo
requerimento.

Artigo 12.°

Convocacéo

A Assembleia Geral é convocada por meio de aviso escrito, do qual conste, pelo menos, a ordem
do dia, o local, a data e a hora da reunido. A convocatdria devera ser feita com uma antecedéncia
minima de dez dias e maxima de trinta dias em relacéo a data da reunido.

Os relatorios do Director da Escola, do Conselho de Administracéo e o relatdrio anual de contas
com o parecer do Conselho Fiscal, bem como a proposta de orcamento, serdo postos a disposicao
dos Associados, para consulta, uma semana antes da reunido anual ordinaria da Assembleia
Geral, na sede da Associacéo.

Artigo 13.°

Quoérum
A Assembleia Geral s6 poderd deliberar, em primeira convocagdo, se estiver presente ou
representada, pelo menos, metade dos Associados e, em segunda convocacdo, uma hora mais
tarde, no mesmo local, com qualquer nimero de Associados com direito de voto, na acep¢do do
artigo 9., n.° 1.
As Assembleias Gerais em que se pretenda deliberar sobre alteracfes dos Estatutos ndo exigem
quérum diferente daquele que se encontra previsto no n.° 1 do presente artigo. O texto da
proposta de alteracdo, devidamente fundamentado, deve ser comunicado por escrito aos
Associados, com a antecedéncia minima de duas semanas em relagdo a data da reunido.
Os Associados com direito de voto poderdo fazer-se representar por outro Associado, mediante
apresentacdo de carta credencial, dirigida ao Presidente da Assembleia Geral. Cada Associado s6
poderd representar, no maximo dois Associados. Os Associados representados contam na
Assembleia Geral como estando presentes.

Artigo 14.°

Competéncias

Além das atribuicOes previstas na lei e nos presentes Estatutos, compete a Assembleia Geral:

10
2.0
3.0
4.0
5.0
6.0
7.0

8.0

9.0

10.°
11.°
12.°
13.°

Aprovar a acta da reunido da Assembleia Geral anterior.

Discutir e aprovar o relatério do Conselho de Administracéo.

Discutir e aprovar o relatério do Director da Escola.

Discutir e aprovar o parecer do Conselho Fiscal.

Aprovar a gestdo orcamental e o balanco anual da Associagao.

Aprovar o exercicio do Conselho de Administracéo.

Deliberar sobre a proposta de orcamento da Associagdo, apresentada pelo Conselho de
Administracdo para o exercicio seguinte.

Deliberar sobre a forma de pagamento, a importancia e a data de vencimento das quotas a pagar
pelos Associados.

Decidir os recursos interpostos de uma decisdo de exclusdo, nos termos do artigo 7.2, n.° 2.
Eleger a Presidéncia da Assembleia Geral.

Eleger o Conselho de Administracdo conforme o disposto no artigo 19.°.

Eleger o Conselho Fiscal.

Deliberar sobre outros assuntos constantes da ordem do dia.

Artigo 15.°

Votacdes
A Assembleia Geral delibera, salvo disposicdo em contrério nestes Estatutos, por maioria
absoluta de votos dos associados presentes.
As eleigdes realizam-se por voto secreto, por escrito e por maioria simples.



Artigo 16.°

Acta
Da reunido da Assembleia Geral serad lavrada uma acta, que serd assinada pelo Presidente da
Assembleia Geral e por um dos Secretarios.
A Presidéncia da Assembleia Geral procedera ao envio de cdpia da acta a todos os Associados e
ao Chefe da Representacdo Diplomatica da Republica Federal da Alemanha. O Presidente da
Assembleia Geral devera registar as propostas de alteracdo da acta e submeté-las a apreciacédo na
préxima reunido da Assembleia Geral.

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 17°

Membros e participantes permanentes nas reunides do Conselho de Administracéo

O Conselho de Administracdo é composto por sete membros. S6 poderdo ser eleitos, para
membros do Conselho de Administracdo, Associados que dominem a lingua alemd. N&o se
poderdo candidatar membros do corpo docente, pessoal ndo docente e alunos da Escola Alema
de Lisboa. O cargo de membro do Conselho de Administracdo ndo pode ser acumulado com o
cargo de membro do Conselho de Pais da Escola Alema de Lisboa.

Em todas as reunides do Conselho de Administragdo participam, a titulo consultivo, o Chefe da
Representacdo Diplomatica da Republica Federal da Alemanha ou o seu Delegado, o Director da
Escola e, ainda, caso exista, 0 Delegado do Conselho de Administracdo. O Director da Escola
ndo participara quando forem tratados assuntos que digam respeito a sua pessoa.

Artigo 18.°

Outros participantes nas reunides
A convite do Presidente do Conselho de Administracdo poderdo estar presentes outros
participantes nas reunifes ou durante a discussdo de determinados pontos da ordem do dia, a
titulo consultivo.
No periodo das reunides reservado a discussdo de assuntos de caracter geral participam ainda, na
qualidade de convidados, os representantes do Conselho de Pais, do Conselho de Professores,
bem como dos alunos.

Artigo 19.°

Durac¢do do mandato e sucessao

A duracdo do mandato dos membros do Conselho de Administracdo é de dois anos.

Se um membro do Conselho de Administragdo renunciar ao seu cargo antes do ermo do seu
mandato, o Conselho de Administracdo podera substitui-lo por outro Associado. Esta cooptacdo
carece do voto favoravel de dois tercos dos membros do Conselho de Administracdo, de
informacéo a Associacéo e tem ainda de ser confirmada na primeira reunido da Assembleia Geral
que se realize depois de operada a substituicdo.

No termo do seu mandato 0 membro do Conselho de Administracdo podera ser reeleito, sem
prejuizo da restri¢do contida no artigo 8.%, n.° 2.

Artigo 20.°

Cargos e lingua a empregar
O Conselho de Administracdo elege, de entre os seus membros, o Presidente, o Tesoureiro, 0
Secretario e 0s respectivos suplentes.
O Conselho de Administracdo pode contratar, para acompanhamento dos assuntos previstos no
artigo 23.°,n.° 3, os servicos de um gestor que exercera o cargo de Delegado do Conselho de
Administracdo e que ndo tem de ser Associado da Associagao.
As reunides do Conselho de Administragdo decorrem em lingua alema.

Artigo 21.°

Deliberag6es e Quorum
As deliberacfes do Conselho de Administragdo sdo tomadas por maioria de votos dos membros
presentes, tendo o Presidente voto de qualidade.
O Conselho de Administracdo pode deliberar sempre que estejam presentes, pelo menos, quatro
dos seus membros.



Se 0 Conselho de Administracéo deixar de ter quérum, devido a saida de membros seus, o Chefe
da Representacdo Diplomatica da Republica Federal da Alemanha ou o seu Delegado nomear3,
se necessario, um Gestor extraordinario com competéncia para tratar de todos os assuntos desse
Conselho de Administracdo, até voltar a haver quérum. O Gestor extraordinario solicitara ao
Presidente da Assembleia Geral, dentro do prazo adequado, a convocacdo de uma Assembleia
Geral.

Artigo 22.°

Reunides do Conselho de Administracdo

Excepto nos meses de férias de Verdo, o Conselho de Administracdo relne, em regra, uma vez
por més.

A convocacdo para as reunides do Conselho de Administracdo € feita pelo seu Presidente com,
pelo menos, uma semana de antecedéncia. A pedido de dois membros do Conselho de
Administracdo, do Chefe da Representacdo Diplomética da Republica Federal da Alemanha ou
do seu Delegado, ou ainda do Director da Escola, o Presidente do Conselho de Administragéo
convocara uma reunido dentro do prazo de uma semana.

Artigo 23.°

Competéncias do Conselho de Administragédo
Compete ao Conselho de Administragdo tratar de todos os assuntos relativos a Associacao, desde
gue ndo sejam da competéncia da Assembleia Geral. O Conselho de Administracdo executa as
deliberagdes tomadas pela Assembleia Geral.
Compete ao Conselho de Administracéo, designadamente, a execugdo das seguintes tarefas:

1.2 Escolher, contratar e demitir o Director da Escola, enviado em comissdo de servigo;

2.° Escolher, contratar e demitir, em colaboracdo com o Director da Escola e de acordo com o
respectivo regulamento de servigo e 0 seu contrato de servigo, tanto os funciondrios contratados
localmente como também os professores enviados em comissdo de servico; A atribuicdo de
fungBes directivas a elementos do corpo docente compete ao Director da Escola ap6s
concordancia com o Conselho de Administracéo.

3.° Deliberar sobre os regulamentos da Escola, apresentados pelo Director;

4.° Deliberar sobre a orientacdo e a estrutura da Escola, de acordo com o disposto no artigo 2.°,
n.°>5.

5.° Discutir e elaborar a proposta de orcamento da Associacdo para 0 exercicio seguinte, de
acordo com os requisitos para a concessao de subsidios pelas autoridades alemas.

6.° Gerir os fundos necessarios ao funcionamento da Escola e fiscalizar o cumprimento do
orgamento.

7.° Decidir pedidos de reducédo de propinas.

8. Decidir sobre a aplicacdo de sang¢des disciplinares, nos termos previstos no regulamento
interno da Escola.

9.° Representar judicial e extrajudicialmente a Associagdo, fazer e aceitar, em nome da
Associagdo, propostas negociais e declaracdes legais, praticar actos juridicos de todo o tipo,
adquirir, alienar e administrar bens moveis, bem como mover acgdes judiciais e desistir as
mesmas.

O Conselho de Administragdo pode contratar um gestor para efeitos de preparacdo das suas
deliberacdes e de colocagcdo em pratica e execugdo das suas decisdes.

Quaisquer decisBes que tenham repercussdo no montante e na forma de pagamento dos subsidios
concedidos por parte das autoridades alemas, terdo de ser tomadas em concordancia com o Chefe
da Representacdo Diplomaética da Republica Federal da Alemanha. Para dispor dos bens méveis
e imoveis, adquiridos com fundos da Repulblica Federal da Alemanha, o Conselho de
Administracdo necessita do acordo prévio das autoridades alemas competentes.

Os assuntos que digam respeito a organizacdo da Escola serdo tratados pelo Conselho de
Administragdo em concordancia com o Director da Escola, cujas tarefas e competéncias nas
areas pedagogica e administrativa se encontram fixadas em regulamento de servico.

Artigo 24.°

Representacéo
A Associagdo € representada em juizo e fora dela pelo Presidente do Conselho de Administragéo,
juntamente com outro membro do Conselho de Administracdo, 0s quais poderdo constituir
procurador que represente a Associacao.



2. Em caso de auséncia ou impedimento do Presidente do Conselho de Administragdo cabe ao
Vice-Presidente substitui-lo.

Artigo 25.°

Forma de obrigar

1. A Associagdo obriga-se com as assinaturas do Presidente do Conselho de Administracdo ou do
seu substituto e de um outro membro do Conselho de Administragdo. O Conselho de
Administracdo também pode atribuir poderes a um terceiro, o qual, contudo, s6 podera obrigar a
Associacdo se assinar em conjunto com um membro do Conselho de Administracéo.

2. O Conselho de Administracdo nomeara os seus membros e os funcionarios da Associacao
detentores de poderes bastantes para movimentar as contas bancérias. Para este efeito, serdo
sempre necessarias assinaturas de duas pessoas.

OUTRAS DISPOSICOES

Artigo 26.°

Conselho Fiscal
1. A Assembleia Geral elegera os membros do Conselho Fiscal, composto por trés membros, a
guem compete fiscalizar toda a administracdo do patriménio da Associagdo, nomeadamente a
tesouraria, 0 cumprimento do orgamento e o relatdrio anual de contas, logo apds a sua conclusdo.
2. A duracdo do mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de trés anos, sendo possivel a sua
reeleicéo.

Artigo 27.°

Direitos e deveres do Director da Escola
Os direitos e deveres do Director da Escola, nomeadamente no que tange a sua participacdo nas
deliberacdes do Conselho de Administracdo relativas a assuntos que Ihe digam respeito, sdo 0s previstos
no contrato de trabalho, no regulamento de servigo, no regulamento interno da escola e no regulamento
das reunides de professores.

Artigo 28.°

Participacéo de professores, alunos e pais
O Conselho de Administracdo providenciara para que os professores, alunos e pais possam participar na
vida escolar, de acordo com os regulamentos em vigor.

Artigo 29.°
Obrigac0es especiais da Associacdo e da Escola
1. Os presentes Estatutos definem as atribuicGes e competéncias da Associagdo, constituindo
simultaneamente o fundamento da sua capacidade juridica.
2. A Associacdo e a Escola tém ainda obrigacdes especiais:

- perante as autoridades escolares portuguesas competentes,
- perante o Ministério dos Negdcios Estrangeiros da Republica Federal da Alemanha,
- perante a Comissdo permanente dos Ministros de Educacdo dos Lander da Republica Federal da

Alemanha.
Artigo 30.°
Alteracgdes dos Estatutos
1. As alteragdes aos presentes Estatutos s6 poderdo ser deliberadas pela Assembleia Geral, com o

quérum previsto no artigo 13.°, n.° 2, por maioria de trés quartos dos Associados presentes, caso
0 texto da proposta de alteracéo, devidamente fundamentado, tenha sido comunicado por escrito
aos Associados, com a antecedéncia minima de duas semanas em relacéo a data da reunido.

2. Qualquer alteracdo aos Estatutos carece de aprovacgdo prévia, por escrito, do Ministério dos
Negocios Estrangeiros da Republica Federal da Alemanha.

Artigo 31.°
Extinc¢éo da Associacio
1. A extingdo da Associagdo sé poderd ser deliberada pela Assembleia Geral, com a maioria de trés
quartos dos votos de todos os Associados.
2. A liquidacdo do patriménio da Associacdo sera feita por uma Comissdo, a ser nomeada

especificamente para o efeito pelo Conselho de Administracéo.



3. O patrimdnio restante sera entregue a Republica Federal da Alemanha, para que seja conservado
e utilizado na fundagdo de uma nova Escola Alema em Lisboa, no prazo de dez anos. Findo este
prazo, o patriménio da Associacdo devera reverter, segundo o critério do Ministério dos
Negdcios Estrangeiros da Republica Federal da Alemanha, a favor de outras escolas alemas no
estrangeiro, de preferéncia em Portugal.

Artigo 32.°
Exercicio

O exercicio tem inicio no dia 1 de Setembro e termina no dia 31 de Agosto.
Artigo 33.°

Entrada em vigor
Estes Estatutos substituem os Estatutos aprovados em 2 de Junho de 2003 e entram em vigor no dia da
sua publicacéo.
Artigo 34.°

Versdes linguisticas

1. Estes Estatutos séo redigidos em duas versdes, uma em portugués e outra em alem&o. Em caso de
davida ou discrepancia quanto ao sentido dos artigos prevalece o sentido do texto portugués.

Artigo 35.°
“Bolsa de Estudos Dr. Briiggemann”
1. A Associacao recebeu do instituidor, Dr. Glinter Briiggemann, um montante consideravel com a
finalidade de contribuir para o desenvolvimento da actividade da Escola Alema.
2. Em contrapartida, e enquanto entidade titular da Escola, a Associa¢do obriga-se a (com inicio no

ano lectivo 2001/2002), atribuir anualmente a “Bolsa de Estudos Dr. Briiggemann” (adiante
designada por “Bolsa”) a dois alunos do ensino secundario, que se tenham distinguido pelas suas
prestacdes escolares, complementadas pelo seu empenho social, no dmbito da Escola e/ou fora
dela, em especial no interesse da compreensao entre Portugal e a Alemanha.

3. O montante da Bolsa corresponde ao valor anual das propinas que estiverem em vigor no
momento da sua atribuicéo.
4, A atribuicdo da Bolsa ocorre anualmente, pelo periodo de vinte e cinco anos, e tera efeitos para o

ano escolar seguinte; a primeira atribui¢do coincidird com 0 ano em que a Bolsa passar a constar
dos estatutos da Associacdo através da correspondente alteracdo, lavrada por instrumento
notarial.

5. A Associagdo obriga-se, de forma irrevogavel, a conceder a Bolsa nas condi¢fes expressas nos
nimeros 1 a 10 e ainda a atribuir o nome do instituidor da Bolsa a uma dependéncia das
instalacOes escolares, ainda por edificar.

6. Outras condicBes de concessdo da Bolsa constam do “Regulamento de Atribuicdo da Bolsa de
Estudos Dr. Briiggemann”, que constitui um Anexo aos presentes estatutos e deles faz parte
integrante.

7. No caso da Escola passar para a titularidade de outra pessoa juridica, considerar-se-a0

transmitidas para a nova entidade todos os direitos e obrigacfes constantes deste artigo no que se
refere a Bolsa; 0 momento da transmissdo correspondera ao da constituicdo, por Notario, da nova
entidade titular da Escola, cujos estatutos deverdo prever a “Bolsa de Estudos Dr. Briiggemann”.

8. A ndo observancia do disposto nos nimeros 2 a 7 constitui a Associagdo na obrigagdo de
devolver o montante doado. Caso a atribuicdo da Bolsa ndo seja efectuada pelo periodo de dez
anos, a contar nos termos do nimero 2, o montante doado devera ser devolvido integralmente; se
tal ocorrer entre os décimo primeiro e o décimo quinto anos, deverdo ser devolvidos sessenta e
seis virgula seis por cento do montante doado e, apés o décimo quinto ano e o vigésimo quinto
ano, trinta e trés virgula trés por cento.

Anexo aos Estatutos da Associacdo da Escola Alema de Lisboa
Regulamento de Atribuicdo da “Bolsa de Estudos Dr. Briiggemann”

1. O presente Regulamento define os critérios de escolha dos bolseiros e o processo de selecgdo; ele
constitui parte integrante dos estatutos da Associacdo da Escola Alema.
2. A Bolsa é concedida através de uma “Comissdo para a Atribui¢do da Bolsa de Estudos Dr.

Briiggemann” (adiante designada por “Comissdo™) a qual é composta pelo Director da Escola,
pelo Presidente do Conselho Administrativo, por um Representante dos Pais e por um
Representante da Embaixada da Republica Federal da Alemanha.



10.

No inicio de cada ano escolar, o Director da Escola Alema, através dos Professores das Turmas 9
a 11, informa todos os docentes dessas Turmas sobre a Bolsa e solicita-lhes que, até ao final do
ano lectivo, apresentem propostas fundamentadas.

Os membros da Comissao também podem apresentar propostas.

Para preparacdo da sua decisdo e em complemento dos fundamentos constantes das propostas, a
Comissdo pode solicitar a terceiros informacgdes adicionais, verbais ou escritas.

Em caso de divergéncias de opinido sobre a escolha dos bolseiros, serd determinante o voto do
representante da Embaixada da Republica Federal da Alemanha. Havera obrigacdo de sigilo
relativamente as consultas efectuadas pela Embaixada e as informag@es prestadas por terceiros.
O critério de seleccdo mais importante é o da distingdo da prestacdo escolar, complementada
pelo empenho social, no &mbito da Escola e/ou fora dela, em especial no interesse da
compreensdo entre Portugal e a Alemanha. Em caso de igualdade entre prestacdes escolares, sera
considerado decisivo o segundo critério, ou seja, 0 do empenho social. A escolha dos bolseiros
deverd ser efectuada independentemente da situacdo financeira dos encarregados de educagdo.
Na sequéncia da atribuicdo da Bolsa, os encarregados de educacdo do bolseiro tém a
possibilidade de comunicar sob confidéncia a Comissdo que, em razdo da sua condicdo
financeira, ndo desejam fazer uso da Bolsa, total ou parcialmente.

Os critérios de seleccdo deverdo ser concebidos de tal forma, que a atribuicdo da Bolsa como
distincdo especial seja considerada e reconhecida em circulos exteriores a Escola Alemd de
Lisboa.

A decisdo sobre a atribuicdo da Bolsa para o0 ano lectivo seguinte sera comunicada publicamente
pelo Embaixador da Republica Federal da Alemanha no ambito da festa anual do Abitur ou em
acontecimento equivalente.

Fica excluida a via judicial como meio de recurso contra a decisdo de atribuicdo da Bolsa.

A obrigacéo de reembolso da responsabilidade da Associacdo, constante do nimero 8 do artigo
35.° dos Estatutos da Associacdo da Escola Alemd, sera controlada pelo Embaixador da
Republica Federal da Alemanha.



